Association des Avocats Pour Un Barreau Pluriel

(A.A.P.B.P.)
Ordre des Avocats de Paris
11, place Dauphine
75053 Paris cedex 01

COMPTE RENDU DEBAT DES CANDIDATS AU DAUPHINAT
DU 13 NOVEMBRE 2006

L’an 2006 et le 13 novembre a 18H, les candidatsdauphinat se sont réunis a la
bibliothéque de l'ordre des avocats, sur invitatis I'’Association des Avocats Pour un
Barreau Pluriel (A.A.P.B.P).

Le débat est ouvert a 18h05. Il est présidé partrmadRabah HACHED, président de
'A.A.P.B.P.

Sont présents :

- Maitre Patrick MICHAUD

- Maitre Xavier NORMAND BODARD

- Maitre Francis SZPINER

- Maitre Janine FRANCESCHI BARIANI

I/ Programme des débats

Maitre Rabah HACHED annonte programme des débatgsomme suit :
1.- chaque candidat sera présenté par un avocandehex pendant 5 minutes ;
2.- chaque candidat présentera son programme ou pejeant 6 minutes ;

3.- 2 questions obligatoires seront posées a tousaledidats qui auront chacun un temps
de réponse de 5 minutes a chaque question ;

4.- 1 question facultative sera tirée au sort par ghacandidat qui aura un temps de
réponse de 3 minutes.

5.- 1 derniére question obligatoire sera posée a lesigandidats qui auront chacun un
temps de réponse d'1l minute.

La présentation des candidats et leur interverg@ont faites par ordre d’ancienneté.



Il / Présentation des candidats au dauphinat
A/ Maitre Patrick Michaud
Il est présenté par Me Yves Tournoi son directeucampagne.

Selon lui, on dit de Me Patrick Michaud qu'il:
- N’est pas ancien secrétaire de la conférence ;
- N’a pas fait de carriere syndicale
- N’est pas connu du grand public
- Qu'il et fiscaliste, ce qui est un métier douteux
- Qu’il n’a pas le look

Selon lui, affirmer tout ce qui précéde c’est natmaitre le candidat.
En effet :

* il a bien fait une signifiante carriere syndicddesqu’il était inspecteur des impaots.
Dévoué au service des confreres, il a été repésétdt pour animer et conseiller la CARPA
de Paris ;

* fiscaliste parmi les candidats, il est un avqaaidant et conseiller. Il a I'expérience

du travail d’équipe. Il ironise d’ailleurs souvente propos en affirmant : « rien n’est

possible si on a tort d’avoir raison trop tét » ;

* dire qu’il n’a pas le look, est-ce une nouvelberhe de discrimination ?

Quoigu’il en soit, Patrick est un authentique dewi de la cause commune, un travailleur
acharné tourné vers I'avenir sans nostalgie duépdisest par ailleurs fier d’appartenir & un
barreau de 20.0000 membres

B/ Maitre Christian Charriere - Bournazel

Il est absent et présenté par Me Jean-Claude Bgaujo

Est-il nécessaire de devenir sur le parcours psadanel exceptionnel de 35 ans de cet
ancien secrétaire de la conférence ?

Selon lui, le candidat a un parcours riche parce @jliant aussi bien une activité d’avocat
dite traditionnelle que d’avocat d’affaires.

C’est un avocat engagé dans la pluralité du baraegues de plusieurs associations dont la
LICRA dont il fut président pour Paris et de lalEgtion des droits de 'homme.

Le débat de ce soir étant organisé par 'assodiatés avocats pour un barreau pluriel, il est
important d’insister sur les propositions d’actiaies Me Charriere - Bournazel en faveur de
ce barreau pluriel que vous appelez de vos vceux.



Charriére Bournazel est un candidat capable deif®rda diversité au sein du barreau c’est-
a-dire :

- diversité des membres ;

- diversité des structures ;

- diversité des revenus.

En effet, plus de 4000 confreres vivent dans lagit. Il faut donc de vraies mesures vis-a-
vis de ces confreres qui ne peuvent pas étre aisterue.

Ces diversités sont également exprimés sous fodaelscrimination a I'égard des femmes,
des jeunes et de certains confreres. Le candidaepgqu’il n'est pas acceptable que les
hommes de lois que sont les avocats ne respecsi foi. s doivent étre sur ces questions,
irreprochables.

Il ne suffit pas seulement d’étre en faveur d’'umréau pluriel, encore faut-il faire ce qu'il
faut pour que le barreau soit pluriel.

C/ Xavier Normand Bodard
Il est présenté par Maitre Muriel Cadiou.

Selon elle, Xavier Bodard est :
- un homme sincére ;
- un homme engage ;
- un homme disponible.

C’est un homme concret, un homme de dossiers atraeh
Les idées qu'il défend sont celles qu’il applique.défend notamment le statut de la
collaboration libérale, en effet ses associés sesntanciens collaborateurs.

Il a des engagements associatifs aussi sur lerd#taonal gu’international. C’est un ancien
membre du conseil de I'Ordre et un ancien Secgéths la Conférence etc.

Il marque un intérét constant pour les intérétkadgeofession.

La présentatrice croit en son intégrité et pensé saura mériter la confiance qu’on lui
témoignera.

D/ Maitre Janine Franceschi - Bariani
Elle est présentée par Me Richard Bulenzi

Selon le présentateur, la candidate est une afaéadéns I'ame, car ses parents on beaucoup
travaillé en Afrique notamment avec Senghor.

Le présentateur était un ancien secrétaire jura@idiorigine ougandaise dans le cabinet de
Me Bariani. Il a été encouragé par la candidatezenir avocat. Apres plusieurs échecs a
'examen d’entrée a I'école d’avocat Me Bariani €acouragé a chaque fois a recommencer.
Une fois son examen d’entrée a I'Efb et par suite GAPA obtenus, Me Bariani I'a aidé a
préter serment conformément a la convention du Gaigjiiée par I'Ouganda.



Me Bariani I'a ensuite engagé comme collaborateusein de son cabinet et envoyé avec
plusieurs de ses confreres en formation en Angketer

Selon lui Maitre Bariani a des qualités d’écoute, abnseil et d’implication pour les
collaborateurs de son cabinet. Elle parle toujaliesde envers ceux qui rencontrent des
difficultés.

Le présentateur est convaincu qu’elle sera a ltcalu barreau et des ses problemes,
notamment celui des jeunes et des femmes avodatesaeun excellent batonnier.

E/ Maitre Francis Szpiner

En l'absence du présentateur attitré, le candidatpeésenté par un autre candidat au
dauphinat, Maitre Bodard.

Le présentateur plaisante sur sa commission d&#tde plaisir qu’il éprouve méme dans de
telles circonstances a présenter le candidat.

Selon lui, Szpiner est un avocat a part entiengaloie® de défendre ses idées.

Il a été Secrétaire de la conférence de la promajio a précédée celle de Bodard, il a donc
de ce fait, participé au choix du candidat comnoe&taire de la conférence.

Selon lui, le candidat est prét a s’engager pour lsareau comme pour de nombreuses
causes.

Il est vice-président de la commission nationale deoits de 'homme et sera un bon
batonnier.

[/ Programme des candidats
A/ Maitre Patrick Michaud

Le candidat ne veut pas parler de son programmarpéié et communauté de pensée avec
les autres candidats.

Il veut parler de la profession d’avocat. En effiéta révisé les textes fondateurs de la
profession d’avocat, textes votés en septembre. ¥ 88poque Albert de Gomé, alors agé de
29 ans, est président de séance et ennemi de Rerbesp
Pour la premiére fois I'avocat est apparu dansdeés pénal comme le bouclier d'un homme
contre I'opinion publique.
Par le décret du 9 octobre 1789 :

- le citoyen est protégé par I'avocat

- il y a suppression du serment d’accusé, ce queeaibut du secret professionnel

- l'avocat lui ne préte plus de serment, conduisassigau secret professionnel

Cette trilogie est un des progrés majeur de la Réoo de 1789.

B/ Maitre Xavier Normand Bodard



Agé de 54 ans, il est marié a une avocate insauitearreau des hauts de Seine.
Pere de 3 enfants il a su concilier vie professtiaret vie familiale.
Il a prété serment il y a 33 ans et a un engagesyadtical et associatif.

Aujourd’hui il souhaite poursuivre cet engagemestant les tribunaux francgais.
Il présente 3 principaux themes de campagne :

1. il est nécessaire pour progresser d’agir de facfiansive et non simplement
défensive. Cf. crédit d’'impét ;

2. mesures et engagement a I'égard des jeunes avootdasyment des gardes fous pour
un bareme de rétrocession d’honoraires minimal.

Dans son programme, il préconise un régime spétiassurance chdémage pour les
collaborateurs libéraux ainsi que des aides athilation ;

3. Concernant le fonctionnement de I'ordre, il existemanque de confiance des avocats
vis-a-vis de leur ordre d0 :

- ala meéconnaissance de I'ordre faute de rencostifisantes ;

- alinsuffisance des publicités des décisions grise

- l'ordre doit exprimer tous les jours ses combatsd®s questions d’intérét général,
comme l'opposition au projet de transfert du TGRaxis.

C/ Maitre Francis Szpiner
Selon lui, la notion de programme n’a pas de sépsopose :

- un ordre impartial notamment par la déontologiedembres du conseil de I'ordre et
de leur transparence ;

- rOle du batonnier : avocat des avocats il est la de la profession au moment de la
mise en cause des libertés publiques.

- Le barreau de Paris :
» estle premier barreau de la francophonie
» estle premier barreau défenseur des droits denthe
» estle premier barreau opposé aux déclarationsuje;en.

Selon lui, la société est dominée par un sentirdergieur partout : jeunesse ingrate etc... Le
Barreau de Paris doit retrouver son aura sur Ie ipk@rnational.

Le barreau de Paris est le défenseur des libdiiésiste sur la grandeur et la notoriété du
barreau parisien.

D/ Maitre Janine Franceschi - Bariani

Selon elle, tous les candidats veulent une plade foour le barreau de Paris. lls veulent tous
gue leur expérience personnelle appuie ce qu’itlg enieux pour le barreau de paris.



Selon elle, elle parle rarement des femmes. Maig pne fois, il est dit que la meilleure
facon d’étre attentive a I'égard des femmes esteuevoix soit écoutée.

Elle approuve I'idée selon laquelleLe palais a un corps de plus en plus féminin, naais
I'esprit encore si masculin».

De plus, toute avancée des femmes fait avancesciété toute entiere. Faisons avancer le
barreau de paris en élisant une femme comme b&tonni

Selon elle, il existe une crise entre institutianbdtonnier et barreau dans son ensemble.

Il'y a 20.000 avocats au barreau de Paris dont2s@ontrent d’énormes difficultés.

Il y a une perte d’homogénéité entre ceux qui \meh, ceux qui rament, et ceux qui essaient
d’exister.

Son challenge dans le combat est d’étre le batogaieéunifie.
En tant qu’avocate indépendante pendant 10 aesprtonise : la formation et 'économie.

IV/ Questions obligatoires

1/ Question obligatoire 1

En septembre 2007 les jeunes confréeres qui nous egjdrons n'auront pas a Justifier
d’'un contrat de collaboration. Certains confréres 3nquiétent et parlent méme
d’explosion de problémes de responsabilité alors gud’autres pensent qu’ils seront
suffisamment formés. Qu’en pensez-vous ?

A/ Maitre Patrick Michaud

Il n'a pas d’avis. Le véritable probleme est gdaut que les jeunes deviennent de vrais
avocats. Il existe des avocats sans cabinets, mupour cabinet leurs voitures etc. La
profession doit —elle étre banalisée pour remglifosiction publique ?

B/ Maitre Xavier Normand Bodard

Ce n’est pas une catastrophe. Quelle va étrefiarelifce ?

Le diplémé pourra accrocher sa plague et commesweexercice. Les plus anciens ont fait
leur formation sur le tas et n'avaient aucune tafation mais il n’y a pas eu de probléme.
Certains jeunes vont s’installer tandis que d’autrent attendre une collaboration pour se
lancer. Ce n’est pas parce que le systéme a cltaregéous les jeunes vont se jeter les yeux
fermés dans la profession. C’est sur le tas qued&forme.

Le candidat s’est montré optimiste sur I'avenir tlgars confreres, estimant que les cas dans
lesquels les jeunes avocats s'installeraient d'émbsans avoir déja une expérience
professionnelle et une clientéle potentielle senoimritaires.



Selon lui, 'ordre est débiteur de toutes mesugeprévention et de conseil aupres des jeunes
voulant s’installer, afin, que leur installationtsan succes..
C/ Maitre Francis Szpiner

Il faudra distinguer 3 cas :

a. le chercheur de collaboration qui veut se spéeiatitendra une collaboration
pour se lancer ;

b. ceux dont le parcours professionnel permet detalies ;

C. ceux qui n'ayant pas trouvé de collaboration détide s’installer.

Il N’y aura pas de responsabilité professionnatl@e. Mais le vrai probleme sera celui de la

solitude. L'ordre devra surveiller cette évolution.

L’'ordre devra mutualiser un certain nombre de sewipermettant de soutenir les jeunes

confreres qui se lancent.

D/ Maitre Janine Franceschi - Bariani

Selon elle, cette question est au cceur de I'aetpetimotion.

Elle a confiance dans la profession et aux jeunesas.

65% seulement des éleves-avocats ont trouvé ua.stag

Le CNB a sorti un rapport selon lequel en 2010 umra peut-tre pas assez d’avocats. Il faut
garder ces jeunes sinon le métier du droit serapa¥é par d’autres professions. Il faut se

battre pour trouver des stages aux jeunes et eriégg jeunes vers les marchés novateurs du

droit.

Il faut faire de la maison de l'avocat un lieu @mug les jeunes sans stage pourront étre
connectés avec un tuteur pour lutter contre |dustsi

La solitude est un passage obligé. L'ordre devilseit des moyens financiers dans de bonnes
causes.

La candidate souligne qu’a I'heure actuelle une idiation suffit pour s’inscrire au barreau
mais les barreaux résistent encore a laisser dasgeconfreres s’installer sans collaboration.

Me Rabah Hached renchérit en soulignant qu’il @méoent plaidé pour un jeune confrére

devant la C.A de paris a qui le barreau de Crétedlit rejeté sa demande d’inscription au
motif qu’il ne justifiait as d‘une collaboration.

2/. Question obligatoire 2

La loi de sauvegarde du 26 juillet 2005 est applibde aux avocats parisiens. Selon la

commission sociale de I'ordre qui exerce ce rble darévention aupres des avocats en



difficultés, 4500 confréres environ sont déja en fficulté soit d’exercice, soit de paiement
des cotisations, ce qui équivaut a 25% environ deehsemble des avocats parisiens.

Quelle solution alternative a la liquidation du corirére en difficulté prévoyez-vous ?

A/ Maitre Patrick Michaud

Il regrettent d’étre toujours le premier a répondu& question et a donc moins de temps que
Ses concurrents pour préparer a reponse.

Il préconise :

1. prévention et conciliation
Les confreres en difficulté sont souvent pudiquesexposent pas leurs difficultés.
Il faut aller vers ces confréres et proposer prégarconciliation.

2. Assurance chémage pour les confréres en diféicul
3. Insaisissabilité de I'habitation principale ;

Selon lui, le risque de la liquidation est un sysed’engrenage des dettes. La sanction ne
doit pas étre la guillotine mais soumise au prieap la proportionnalité.

B/ Maitre Xavier Normand Bodard

Lorsqu’on est sous procédure collective on ne pagtexercer la méme activite :

e commission sociale doit étre demandée avec desmagyes efficaces

« il faut arriver a convaincre ceux qui sont au détheitla difficulté d’en parler et de

trouver des solutions.

Selon lui, il faut surtout agir en amont, en eneg@ant les confréres qui connaissent des
difficultés a rechercher immédiatement de l'aidim aféviter que leur situation s’aggrave.
L’ordre devra alors mettre a leur disposition desyems humains et matériels nécessaires.
L'ordre devra pour les conseiller au mieux, faipgpel a toutes les bonnes volontés et
compétences des confréres qui accepteront d’appeureconcours a de telles missions.

[l faut donc réfléchir tous ensemble.
C/ Maitre Francis Szpiner

La loi du 26 juillet 2005 est une chance car lescats en difficulté auront droit a l'aide
juridictionnelle.

Selon lui, la mauvaise santé du barreau aboutih darreau a 2 vitesses ou chacun doit
prendre ses responsabilités

D/ Maitre Janine Franceschi - Bariani



Il ne faut pas sanctionner les confreres dont Idficultés ne sont pas d’origine
déontologiques. Il ne faut pas priver de moyenxigftence un confrere qui a connu des
difficultés.

Selon elle, il faut renforcer la formation au mas@gnt. Liquidation oui, sanction
disciplinaire et omission non.

V/ Questions facultatives
A/ Maitre Patrick Michaud
Question: Que proposez-vous par rapport aux pertes de temmubis par les avocats lors
des audiences ?
Selon lui, cela est remédiable. Il faudrait :
* déposer les dossiers avant la date d’audiencequcgermet au juge de prendre
connaissance du dossier avant la plaidoirie etbderpdes questions utiles ;
* Neégocier un systéeme de RDV judiciaire a heure déixec temps de plaidoirie limité ;
» Trouver un systéeme de prise de RDV sur Internéaatualiser.
B/ Maitre Xavier Normand Bodard

Question: Quels sont vos projets pour valoriser les petitestructures ?

Le candidat préconise plusieurs mesures :

» Traiter la question d’organisation de la vie prefeanelle et des audiences ;

* organisation et collaboration avec les magistrats ;

* réponse en terme de revalorisation AJ et PJ chtfepest moyennes structures

confrontées a la clientéle de proximité ;

» accorder un crédit d'impot aux particuliers.
C/ Malitre Francis Szpiner
Question: Les avocates stagiaires sont majoritaires alorsug les avocates associées sont
tres minoritaires, soit environ 15%. Certains explguent cette situation par la
discrimination dont elles sont victimes. Alors quel’autres au contraire pensent qu’elles
ne sont pas assez ambitieuses. Qu’en pensez-vous ?
Selon lui, les avocates sont victimes de la disici@tion en général en France. Dans la
magistrature en revanche, les femmes ont prisodw@r. La présidente de la C.A de Paris

par exemple est une femme.

Combien de femmes au conseil d’administration ?



Combien femmes directeur général ?

Selon lui, c’est une évolution qui se fera normaam Cette discrimination est en train
d’évoluer.

D/ Maitre Janine Franceschi — Bariani

Question: Comment comptez-vous lutter contre les injusticefaites aux avocates ?

Selon elle, la lutte contre les injustices passe pa

* une bonne formation ;

* mise du salariat et collaboration libérale sunkme ligne ;

» (Euvrer pour gu'’il y ait une créche au palais ;

» Créer une chaine de responsabilité de remplacegnattit ou a prix modique entre
membres de la chaine ;

e Créer des temps aménagés en cabinet

Selon elle, la route est encore longue mais avéa delonté on y arrive.

V/ Question Obligatoire n°3

Question: Etes-vous prét a soutenir un candidat issu des mbrités aux élections
ordinales? Pourquoi ?

A/ Maitre Patrick Michaud

Non, car contraire au principe de la liberté indille.

Lui-méme n’est-il pas considéré comme une min&ité

Selon lui, il existe une inégalité de traitemeniglfélection. Certains y mettent beaucoup de
moyens financiers. Pourquoi organiser des cocktaits de prix ?

B/ Maitre Xavier NORMAND BODARD

Non, en raison du communautarisme.

Selon lui, si on voit évolution du barreau, il sSepus prét a soutenir un homme et non une
femme. Il faut défendre la présence de tous dsgjiee le candidat a la volonté de s’engager
au service de l'ordre.

C/ Maitre Francis Szpiner

En principe non, car il est contre le communautagi€n théorie. En pratique ce n’est pas le
cas.

En effet, en théorie seulement, les citoyens sgaté en droit. Est-ce que le conseil de
I'ordre ne doit étre que monocolore alors que ledaa est multicolore ?
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Que représentons nous ?

Avant le Conseil de l'ordre était exclusivementriglaet masculin, et n’était donc pas a
'image du barreau.

Selon lui, il faut dire non au communautarisme,griaut pas non plus se voiler la face sur la
réalité de l'ordre.

Il croit qu’il faut voter pour quelqu’un de diffémée qui peut apporter une réelle diversité au
conseil de I'ordre.

D/ Maitre Janine Franceschi - Bariani

Elle constate tout d’abord que l'invitation au déloaa été adressée par ['Association des
Avocats Pour un Barreau Pluriel.

A son avis il faut un conseil de I'ordre plurielmame un palais pluriel. Il faut trouver un
moyen de représenter la diversité du barreau audseconseil de I'ordre. C’est indispensable
pour couvrir la diversité du palais.

Selon elle, la diversité du palais est une richggs# le conseil de l'ordre. Il faudrait un
conseil de I'ordre a I'image de son barreau.

Personne ne prenant plus la parole, le débatd@stréla 19H57mn.

Le Président de séance Me Rabah Hached remeratanesgdats. Il invite la salle a venir au

repas annuel de l'association des Avocats pour ameau Pluriel qui aura lieu le 21
novembre a 20h.

Pour 'A.A.P.B.P.
Me Marie Claude EDJANG
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